UMOWA
o zachowaniu poufnosci

(zwana dalej jako ,,Umowa”)

zawarta w dnit ....oeveveiinininininin. PA1 AT R R pomiedzy:

PESEL / NIP

tel.

e-mail

zwanym dalej jako , Partner”

Green Energy PL Spolka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedzibq w Warszawie, przy ul.
Rondo Ignacego Daszynskiego 2b, 00-843 Warszawa, wpisang do rejestru przedsigbiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowego dla m. st. Warszawy w
Warszawie, XIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS
0000977997, NIP 5273007481, REGON 522369014, reprezentowana przez:

Tadeusza Mecinskiego — Prezesa Zarzadu

tel. 601921 111/601 941 111
e-mail:  bok@energyid.org

zwang dalej jako ,, Green Energy PL”

Partner i Green Energy PL moga byc¢ lacznie zwane dalej ,Stronami”, a z osobna

réwniez ,,Strona”.

ZWazywszy, ze:
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Strony deklaruja che¢ podjecia wspolpracy (zwanej dalej jako ,, Wspélpraca”), w szczegolnosci w
zakresie:
1) poprawy efektywnosci energetycznej obiektow, urzadzen technicznych lub instalacji
wykorzystywanych w procesach przemystowych, energetycznych, telekomunikacyjnych,
informatycznych jako wurzadzenia lub instalacje pomocnicze stuzace procesowi
odbioru/wytwarzania energii elektrycznej, ciepta i/lub chtodu oraz

2) budowy Instalacji Energetycznej wraz z infrastruktura towarzyszaca i techniczna,

Strony postanawiajq co nastepuje:

§1.

1. Ilekro¢ w Umowie mowa jest o informacjach poufnych (zwane jako , Informacje Poufne”),
rozumie sie przez to wszelkie informacje, w szczegdlnosci informacje o charakterze handlowym,
organizacyjnym, technologicznym, prawnym, finansowym, informacje zawierajace dane osobowe
i dotyczace sposobdéw zabezpieczania danych osobowych, a ponadto koncepcje biznesowe,
strategie marketingowe, plany rozwoju dziatalnosci, know-how, strategie biznesowe, a takze inne
informacje posiadajagce wartos¢ gospodarcza, budzet i rachunkowos¢, raporty wymagane
przepisami prawa, wlasnos¢ intelektualna, bazy danych klientéw oraz szczegoly uméw z nimi
zawartych, a takze informacje na temat pracownikéw oraz wspdtpracownikow Strony — w ktdrych
posiadanie Strona weszta w sposéb zamierzony lub przypadkowy w zwiazku z wspolpracg Stron
— niezaleznie od sposobu lub formy pozyskania informagji, czy sposobu ich wyrazenia (w tym w
formie ustnej, pisemnej, dokumentowej, elektronicznej lub utrwalonych na jakimkolwiek nosniku
w systemach informatycznych, serwerach), niezaleznie od stopnia opracowania informacji oraz
niezaleznie od Zrddta informacji oraz od tego, czy informacje te zostaly wyraznie oznaczone jako
poufne, dotyczace ktorejkolwiek ze Stron, ktorych ujawnienie mogloby narazic¢ jedna ze Stron na
szkode, z wylaczeniem informacji albo danych:

a) ktore sa lub stana si¢ publicznie dostepne w jakikolwiek sposob bez naruszenia niniejszej

Umowy,

b) ktdre zostana ujawnione przez Strone po uprzednim uzyskaniu pisemnej zgody drugiej

Strony,

c) co do ktorych Strona bedzie zobowigzana do ich ujawnienia na podstawie bezwzglednie

obowiazujacych przepisow prawa, w tej jednak sytuacji Strona zobowiazana jest do

bezzwlocznego poinformowania o tym fakcie drugiej Strony.

§2.

1. Kazda ze Stron zobowiazuje si¢ podja¢ wszelkie srodki niezbedne do zachowania w poufnosci
Informacji Poufnych, a w szczegdlnosci zobowiazuje sie:
a) nie ujawnia¢ Informacji Poufnych pracownikom lub wspoétpracownikom, jakimkolwiek
podmiotom powigzanym ze Strong lub ja reprezentujacym, ktérzy nie uczestnicza

bezposrednio w Wspdtpracy, jak rowniez jakimkolwiek osobom trzecim,
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b) podja¢ wszelkie niezbedne dziatania, w szczegolnosci poprzez udzielanie stosownych
instrukcji odnosnie do postepowania z Informacjami Poufnymi pracownikom i
wspolpracownikom, podmiotom powigzanym ze Stronag lub ja reprezentujacym; za
dziatania lub zaniechania tych osob Strona odpowiada jak za dziatania lub zaniechania
wlasne,
¢) nie wykorzystywac Informacji Poufnych w jakikolwiek sposob, w szczegdlnosci w
prowadzonej przez Strone dziatalnosci, oraz
d) nie kopiowa¢, nie utrwala¢ oraz nie powiela¢ w jakikolwiek sposob pozyskanych przez
Strone Informacji Poufnych w celach innych niz zwigzane z Wspdtpraca.
2. Strony zobowiazujq sig, iz w przypadku podjecia wspdtpracy z osobami trzecimi, umowy z
osobami trzecimi oraz zasady wspotpracy z nimi beda rowniez wprowadzaly obowiazek

zachowania w poufnosci Informacji Poufnych, o ktérych mowa w § 1 Umowy.

§3.

1. Na mocy niniejszej Umowy nie zostaja przekazane zadne prawa, w tym majatkowe prawa
autorskie, do Informacji Poufnych, w szczegolnosci nie zostaje udzielona jakakolwiek licencja, w
zwigzku z wynalazkiem, patentem, prawem autorskim lub innym prawem wtasnosci
intelektualnej. Jakakolwiek umowa przenoszaca majatkowe prawa autorskie, licencja lub inna
umowa dotyczaca praw wlasnosci intelektualnej musi by¢ udzielona w sposéb wyrazny na pi$mie.
2. Jezeli wykonanie Umowy bedzie wigzac sie z jakimikolwiek operacjami na danych osobowych,
Strony zobowiazuja si¢ postepowac w tym zakresie zgodnie z obowiazujacymi przepisami
dotyczacymi ochrony danych osobowych, tj. w szczegdlnosci przepisami Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), a
takze przepisami Ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r.

§ 4.

1. W przypadku naruszenia wskazanych wyzej zasad wykorzystania Informacji Poufnych, Strona
naruszajaca zobowiazuje si¢ do zaplaty na rzecz drugiej Strony kary umownej w wysokoSci
20.000,00 zt (stownie: dwadziescia tysigcy ztotych i 00/100) za kazde naruszenie w terminie 14 dni
od dnia doreczenia Stronie wezwania do zaptaty.

2. Zastrzezona kara umowna, o ktérej mowa w ust. 1, nie wylacza mozliwosci dochodzenia
odszkodowania przenoszacego wysokos¢ kary umownej na zasadach ogdlnych.

3. Za naruszenie zasad zachowania Informacji Poufnych okreslonych w Umowie bedzie réwniez
uwazane dokonanie naruszenia przez jakikolwiek podmiot powigzany osobowo badz kapitalowo

z jedna ze Stron, w tym w szczegdlnosci pracownika oraz wspotpracownika Strony.
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§5.
1. Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania jej przez Strony.
2. Niniejsza Umowa obowiazuje od dnia jej zawarcia przez okres trwania Umowy oraz przez okres
3 (trzech) lat po zakonczeniu obowigzywania Umowy i dotyczy takze Informacji Poufnych
pozyskanych przez Strony przed podpisaniem Umowy w trakcie prowadzonych przez Strony

negocjacji.

§ 6.

1. Umowa zostaje zawarta w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Wszelkie zmiany lub uzupelnienia Umowy wymagaja dla swej waznosci zgody obu Stron na
pisSmie pod rygorem niewaznosci.

3. Strony o$wiadczaja, ze jezeli jakiekolwiek postanowienia Umowy okazalyby sie niewazne, nie
uchybia to waznosci pozostalych postanowien, chyba ze z okolicznosci wynika, iz bez
postanowien dotknietych niewaznoscig Strony nie zawartyby Umowy. Niewazne postanowienia
zastagpione zostang innymi, waznymi postanowieniami, tak by osiggniety zostat cel Umowy.

4. Strony zobowigzuja sie rozwigzywac¢ polubownie wszelkie spory, ktdre moga powsta¢ w
zwigzku z wykonywaniem niniejszej Umowy. Jezeli osiggnigcie porozumienia okaze sig
niemozliwe sadem wtasciwym do rozpoznania sporéw wynikajacych z niniejszej Umowy bedzie
wlasciwy sad powszechny w Warszawie.

5. Adresami do doreczen dla Stron sa adresy wskazane w komparycji Umowy. Strony zobowiazuja
sie do wzajemnego informowania o kazdej zmianie swoich danych wskazanych w komparycji
Umowy. W razie niedopelnienia tego obowiazku, Strona wyraza zgode na wystanie wszelkich
pism pod adres ostatnio przez Strony podany.

6. W kwestiach nieuregulowanych niniejsza Umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego oraz odpowiednio inne powszechnie obowiazujace przepisy prawa.

7. Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej

ze Stron.

Partnera Green Energy PL
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